BUSINESS-SEMINAR IM SAUERLAND

Stark fuhren.
Gesund bleiben.

Positive Leadership Training:
wissenschaftlich fundiert, praxisnah,
sofort umsetzbar.

Fiir Fiihrungskrafte und Kleinunternehmer,
die motivieren und gesund fiihren.

Ein besonderer Ort
fur besondere Impulse

2 Tages Seminar inkl. 2 Seminartage,

5 Sterne-Haus “Kleine Villa” Unterkunft im Einzelzimmer
im schonen Sauerland inkl. Verpflegung & Wellness
Unsere Termine 2026:

19./20. Mai 2026 1.200,- € pro Person
17./18. November 2026 —

Infos & Anmeldung -> www.traum-retreat.de

»Mit der Kleinen Villa haben wir einen Ort geschaffen,
an dem Menschen Ruhe, Inspiration und Wachstum erleben.”

Martina Kleine-Vorsmann
Gastgeberin

Ich zeige Ihnen, wie Sie |Ihre Starken als
Flhrungskraft wirksam einsetzen -
fur motivierte Mitarbeitende und nachhaltigen Erfolg.”

Kristin Frese
Zertifizierte PERMA-Lead Beraterin

»Ich habe mehr Klarheit gewonnen und fiihre souveraner -
mit einem positiven Mindset.“

ARIANE KRAMER, TEILNEHMERIN

EINE KOOPERATION VON:
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BUSINESS-SEMINAR IM SAUERLAND

() KRISTIN FRESE

! Polerziakentialiung tir Mensch & Untermehmar

Evidenzbasierte FUhrun'g";
& Positive Psychologie

Positive Leadership Training: wissenschaftlich fundiert,
praxisnah, sofort umsetzbar. Fiir Fiihrungskrafte und
Kleinunternehmer, die motivieren und gesund fiihren.

2 Tage fiir Fiihrungskrafte und Mitarbeitende, Inhalte im Uberblick

die Wirkung entfalten wollen « Starken erkennen & einsetzen

In diesem Seminar lernen Sie die Prinzipien der Positiven Psychologie « Individuelle Ressourcen entdecken und gezielt in
und des evidenzbasierten Flihrungsansatzes kennen — praxisnah, um- Fuhrungs- und Teamkontexten nutzen.

setzbar und wissenschaftlich fundiert. Ziel ist es, innere Stérke, Resi-
lienz und Selbstwirksamkeit zu fordern, damit Sie als Fihrungskraft
und Teammitglied Ihre Rolle klar, stabil und zukunftsorientiert gestalten
kdnnen.

« Psychologisches Wohlbefinden fordern

« Evidenzbasierte Faktoren fir Motivation,
Zufriedenheit und Engagement.

« Resilienz entwickeln

Warum Positive Psycho[ogie im Unternehmen? « Innere Widerstandskraft starken und handlungsfahig bleiben -

Anders als die klassische Psychologie, die haufig auf das Beheben von auch unter Druck.

Defiziten ausgerichtet ist, stellt die Positive Psychologie die Frage: Was ~ * Mindset & innere Haltung

brauchen Menschen fiir ein gelingendes Leben - und fiir gesundes, er- « Verstehen, wie Fiihrungspersdnlichkeit und Denkweisen
folgreiches Arbeiten? Dabei werden psychologische Schutzfaktoren er- die Teamdynamik beeinflussen.

forscht, die erwiesenermaBen auf Gesundheit, Zufriedenheit und Leis-
tungsfahigkeit einzahlen. Die Positive Psychologie negiert Probleme
nicht, sondern hilft dabei, Ressourcen bewusst zu aktivieren, mit Her-

ausforderungen umzugehen und personliches Wachstum zu ermogli-
chen. « Potenziale entfalten & Wirksamkeit steigern

« Vom Wissen zur Umsetzung

« Praxisnahe Tools, Reflexion und Austausch fiir
nachhaltige Transferwirkung.

« Strategien, um Entwicklung aktiv zu gestalten und
Positive Leadership als Briicke Mitarbeitende zu befahigen.
in den Business-Kontext

Positive Leadership iibertrégt diese Erkenntnisse in die Filhrungspraxis: ~ Flir wen ist das Training gedacht?
Starkenorientierte Fiihrung steigert nachweislich Motivation, Engage-
ment und Innovationskraft der Mitarbeitenden. Gleichzeitig reduziert sie
Burnout-Risiken und stérkt die Resilienz von Teams. Damit wird Positive
Leadership zu einem wesentlichen Erfolgsfaktor fiir nachhaltige Unter-

« Fiihrungskrafte, die evidenzbasierte Ansatze fir
eine zukunftsfahige Kultur nutzen mochten

Unternehmen, die Mitarbeitende starken
und langfristig binden wollen

nehmensentwicklung.
« Teams, die vor Veranderungen stehen und ihre
« Positive Leadership unterstiitzt Fiihrungskrafte dabei, Zusammenarbeit festigen mdchten
im anspruchsvollen Alltag konstruktiv mit Situationen umzugehen, « Alle, die ihre Starken gezielt einsetzen und
Mitarbeitende wirksam zu fiihren und klare Orientierung zu geben. ihr Potenzial entfalten wollen

« Durch konkrete, praxisnahe Methoden lernen Sie, wie Sie Starken
fordern, schwierige Gesprache souveran gestalten und im Team :
nachhaltig Motivation und Zusammenarbeit starken. Tellnahmegebuhr: 1.200 € pro Person

Enthalten sind:
» zwei Seminartage

« Ubernachtung im Einzelzimmer

» komplette Verpflegung
(Snacks, Getranke, Mittag- & Abendessen)

Infos & Anmeldun: WwWw.traum-retreat.de
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